Plan Rozwoju
Gimnazjum nr 1 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Szarych Szeregow

w Dzierzoniowie na lata 2009-2014

OBSZARY ROZWOQOJU:

Rozwoj dydaktyczny, organizacja przebiegu ksztalcenia, efekty ksztatcenia.
Rozwoj w zakresie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej.
Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

IV.  Wspdlpraca z rodzicami.
V. Integracja ze srodowiskiem lokalnym.
VI.  Baza szkoly.
VIl.  Zarzadzanie szkofs.
OBSZAR |

Rozwoj dydaktyczny, organizacja przebiegu ksztalcenia, efekty ksztalcenia

1.

wmn

N GA

Diagnoza dziatalnosci dydaktycznej w szkole.

Stata werytfikacja metod i1 form ksztatcenia.

Zwickszanie oferty edukacyjnej szkoty i dostosowanie jej do mozliwosci i1 potrzeb
uczniow.

Stworzenie mozliwosci 1 warunkéw rozwoju uczniom zdolnym.

Wprowadzanie aktywnych metod nauczania.

Zwigkszenie udziatu uczniow w konkursach przedmiotowych

Wprowadzanie innowacji pedagogicznych.

Zachecanie nauczycieli do ustawicznego ksztatcenia 1 podnoszenia wlasnych
kwalifikacji.

Zwigkszenie korelacji miedzyprzedmiotowych nauczanych tresci.

. Stwarzanie warunkéw do migdzynarodowej wymiany uczniow i nauczycieli.
11.

Stwarzanie  warunkéw do uczestniczenia w pracach przy projektach
migdzynarodowych.
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OBSZAR 11
Rozwdj w zakresie dzialalno$ci opiekunczo-wychowawczej

1. Wiaczanie rodzicoéw w dzialania wychowawcze szkoty.

2. Poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Realizacja istniejacych w szkole programow profilaktycznych, wychowawczych
I prozdrowotnych oraz ich ewaluacja.

4. Udzial w programach prowadzonych przez instytucje zewngtrzne (stowarzyszenia,
fundacje, koscioty, swietlice).

5. Zwigkszenie roli organizacji szkolnych - tworzenie ceremoniatu szkolnego.

6. Zintensyfikowanie dziatan wychowawczych w poszczegolnych klasach.

7. Objecie szczegdlng opieka wychowawcza ucznidéw drugorocznych.

8. Promowanie pozytywnych postaw i zachowan uczniow.

9. Oparcie pracy wychowawczej szkoty na wartosciach zwigzanych z jej patronem.

OBSZAR 111

Doskonalenie zawodowe nauczycieli

ocoarwnE

Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoty.

Udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego.

Zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego.

Organizacja WDN.

Udziat w przedmiotowych zespotach nauczycielskich.

Praca zespotéw nad przygotowywaniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia
i wychowania.

OBSZAR IV
Wspolpraca z rodzicami

ogakrwdE

Zwigkszenie roli rodzicow w zyciu szkoty.

Wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka.

Pedagogizacja rodzicow.

Wspdlne dziatania na rzecz przyszlej kariery dziecka.
Zaktywizowanie rodzicéw do pozyskiwania srodkow na rzecz szkoty.
Usprawnienie przeplywu informacji pomiedzy szkola a rodzicami.

OBSZAR V
Integracja ze Srodowiskiem lokalnym

el A =

Otwarcie si¢ szkoly na inicjatywy lokalne.

Wspolpraca z r6znymi organizacjami i instytucjami lokalnymi.
Organizacja imprez o charakterze otwartym.

Uczestniczenie w zyciu miasta.
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OBSZAR VI
Baza szkolna

CoNOR~WNE

Biezace remonty budynku szkoty.

Modernizacja tazienek szkolnych.

Adaptacja niewykorzystanych pomieszczen na potrzeby dydaktyczne.
Utworzenie gabinetu psychologa, sali do zaje¢ rewalidacyjnych.
Budowa radiowezla szkolnego.

Modernizacja pracowni przedmiotowych oraz laboratoriow jezykowych.
Systematyczne doposazenie w pomoce dydaktyczne.

Budowa przylacza energetycznego do oswietlenia boiska ,,Orlik™.
Systematyczne zwigkszanie ksiggozbioru szkolnego.

10 Modernizacja pomieszczenia biblioteki szkolnej.

11. Informatyzacja szkoty w system wspomagania zarzadzania szkota.
12. Wprowadzenie Dziennika Elektronicznego.

13. Monitoring wizyjny wewnatrz budynku szkoty.

OBSZAR VII
Zarzadzanie szkola

CoNoR~LNE

Promocja szkoty w srodowisku lokalnym i po za nim.

Delegowanie uprawnien dyrektora na innych pracownikow.

Usprawnienie przeplywu informacji pomiedzy pracownikami szkoty.
Konsultowanie decyzji strategicznych z pracownikami placowki.

Systematyczne szkolenie 1 doksztatcanie wtasne, oraz pozostatych pracownikow.
Szczegodtowe planowanie dziatan szkoty na kazdy rok szkolny.

Okreslenie zadan dla poszczegolnych stanowisk pracy.

Pozyskiwanie §rodkow dla szkoty z r6znych Zrédel finansowania.

Staty monitoring podejmowanych dziatan i jego ewaluacja.

Opracowata Katarzyna Ciostek
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